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Patrick Wegener

Geboren wurde ich am 28. August 1994 - aufgewachsen bin ich in Ohringen.
In diesem Jahr bewerbe ich mich mit voller Uberzeugung als Oberbiirgermeister
meiner Heimatstadt.

Beruflich vertrete ich als Leiter des Europabiiros die Kommunalen Landesverbande
Baden-Wiirttembergs in Briissel. Dort setze ich mich auf europaischer Ebene fiir
die Interessen unserer Stadte, Gemeinden und Landkreise ein. Zudem bin ich als
Lehrbeauftragter an der Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und Finanzen in
Ludwigsburg tatig - in den Masterstudiengangen Public Management und
Europaisches Verwaltungsmanagement.

Politisch bin ich seit liber zehn Jahren kommunal aktiv: als Stadtrat fiir die SPD
in Ohringen, seit 2024 auch im Kreistag des Hohenlohekreises. Dariiber hinaus
engagiere ich mich in értlichen Vereinen - aus Uberzeugung und mit Freude am
Miteinander.

Liebe Ohringerinnen und Ohringer,

Neben meinem beruflichen und ehrenamtlichen Engagement bin ich gliicklich
verheiratet mit meiner Frau Natalie. Gemeinsam leben wir in Ohringen - und
erleben taglich, was unsere Stadt ausmacht und wo sie wachsen kann.

Ohringen ist meine Heimat, mein Antrieb und meine Herzensangelegenheit.

Seit Uber zehn Jahren engagiere ich mich mit Leidenschaft, Weitblick und
Verantwortungsbewusstsein im Gemeinderat und im Ehrenamt fiir unsere Stadt.

Jetzt ist es Zeit, noch mehr zu bewegen - als Ihr Oberbirgermeister.
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Ich bin Patrick Wegener und kandidiere am 13. Juli als Ihr Oberbiirgermeister.
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Zuhoren, verbinden,
gemeinsam Losungen finden.
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Lassen Sie uns jetzt gemeinsam die Zukunft unserer Stadt gestalten.
So verstehe ich Kommunalpolitik: Sachorientiert, biirgernah und unabhangig. Ihr
Daher kandidiere ich bewusst iiberparteilich und werbe um breite Unter-
stiitzung aus allen gesellschaftlichen und politischen Richtungen.
Denn fiir Ohringen zihlt nicht, woher eine Idee kommt, sondern ob sie

unsere Stadt voranbringt. Patrick Wegener
. . .o . .o 0170 906 16 44 | Mail: pw@patrick-wegener.de
Was zahlt, ist den Alltag der Ohringerinnen und Ohringer besser zu machen. Facebook: wegenerpatrick | Instagram: Wegener.Patrick | LinkedIn: Patrick Wegener o '




Weitere
Infos zur
Umfrage
finden Sie

Wo soll Ihrer Meinung nach der
Schwerpunkt in der Entwicklung der
Stadt und den Teilorten liegen?

Sichere und schnelle

an zentralen Platzen

Aufenthaltsqualitat
Belebte Innenstadt mit Einkaufen,

Gastronomie, Wohnen und Kultur

I Barrierefreiheit

Was kann in Ohringen noch besser
gemacht werden?

Bezahlbaren und bedarfsgerechten

von jung bis alt - aktiv leben
Wohnraum schaffen
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Kinderbetreuung
Biirgerbeteiligung -
Digitalisierung

hinh6ren und anpacken
ein Dreiklang um den Alltag

besser zu machen. Bis Ende Mai
konnten Sie mir Riickmeldungen
zu zentralen Themen geben,

_vielen Dank an dieser Stelle fiir
die Beteiligung.
Hier habe ich Ihre Riickmeldun-
gen zusammengefasst:

Worin liegen die gréBten
Herausforderungen fiir Ohringen
in den nachsten Jahren:

Ehrenamtlicher Einsatz

Demografischer Wandel
Finanzielle Entwicklung

Diese Themen waren Ihnen
sehr wichtig

Schutz von
unbebauten

Wirtschafts- Flachen

forderung

Belebte Innenstadt mit
Einkaufsmaglichkeiten,
Gastronomie und Wohnen

Stimmungsbild zur Drucklegung des Prospekts

Ohringen 2033 - Die Weichen
unserer Stadt auf Zukunft stellen

Die Weichen richtig fiir unsere Stadt zu stellen, bedeutet an klaren Zielen zu arbei-

ten. Gemeinsam mit der Stadtverwaltung, dem Gemeinderat und den Ohringerinnen

und Ohringern méchte ich das umsetzen:

Starke Wirtschaft &

lebendige Innenstadt

Vision

Ohringen soll auch 2033 ein wirtschaft-
lich starker und attraktiver Standort
sein - mit sicheren Arbeitsplatzen,
innovativen Unternehmen und einer
Innenstadt, die lebt. Wirtschaftliche
Starke, Nachhaltigkeit und Lebensquali-
tat missen zusammengedacht werden.
Ich méchte Ohringen mit neuen Ideen
weiterentwickeln - gemeinsam mit Be-
trieben, Handel, Handwerk und Biirge-

rinnen und Birgern.

»  Wir fordern gezielt die Ansiedlung
von Unternehmen aus Zukunfts-
branchen.

»  Fir unsere Innenstadt schaffen wir
einen Aktionsplan mit MaBnahmen
gegen Leerstand, mehr Aufenthalts-
qualitat und lebendigen Quartieren
- gemeinsam mit Handel, Gastro-
nomie und Eigentimern.

Gute Bildung &

verlassliche Betreuung

Vision

Alle Kinder in Ohringen sollen die
besten Startchancen haben - unabhan-
gig von Herkunft oder Einkommen. Ich
mochte die Familien in unserer Stadt
starken, Planungssicherheit schaffen
und Bildung als zentrale Investition in
die Zukunft begreifen.

»  Wir bauen KiTa-Platze insbeson-
dere mit Ganztagsangeboten und
flexiblen Zeiten fir berufstatige
Eltern aus und fiihren ein einkom-
mensabhangiges Geblhrensystem
ein - fair, transparent und familien-
freundlich.

»  Wir gestalten den Ganztag in den
Schulen auf Augenhéhe und
gemeinsam mit den Schulen, Eltern,
Lehrerinnen und Lehrer und den
Vereinen.

Eine Stadt fiir

jung und alt

Vision

Ohringen soll ein Ort sein, an dem sich
alle Generationen zu Hause fiuhlen -
mit Angeboten fiir Kinder, Jugendliche,
Familien und Altere. Ich méchte ein
Ohringen, das Begegnung erméglicht,
Rickhalt bietet und den Zusammen-
halt starkt - in der Innenstadt wie

in den Teilorten. Deshalb ist eine
generationengerechte Stadtentwick-
lung wichtig.

» Das Jugendforum wird gestarkt -
junge Menschen sollen mitreden
und mitgestalten.

»  Der Stadtseniorenrat wird aus-
gebaut - als zentrale Plattform fir
Vernetzung, Beteiligung und neue
Angebote.

»  Wir fordern barrierearme offentli-
che Raume und generationenge-
rechtes Wohnen - bezahlbar und
bedarfsgerecht.

»  Aufbau eines aktiven Netzwerks
aus Pflege, Nachbarschaftshilfe
und sozialen Diensten - gut er-
reichbar und abgestimmt.

Alles Aktuelle - direkt auf Instagram

Energie, Klima
& Nachhaltigkeit

Vision

Ohringen muss bei der Klimaanpas-
sung Verantwortung tbernehmen -
lokal, konkret und gemeinsam mit der
Biirgerschaft. Der Wandel zur klima-
freundlichen Stadt ist keine Option,
sondern eine Notwendigkeit - und
gleichzeitig eine Chance filr Innova-
tion, Lebensqualitat und neue Formen

des Zusammenlebens.

»  Ausbau von Photovoltaik auf
stadtischen Gebauden - mit einem
klaren MaBnahmenplan sowie
Blirgerbeteiligung. Dabei nehmen
die Stadtwerke eine wichtige Rolle
ein, um zudem konkrete Projekte
anzugehen, mit Mehrwert fiir die
Blrgerinnen und Blirger unserer
Stadt.

»  Forderung fir Projekte von
Schulen, Vereinen und Initiativen
im Bereich Klimaschutz und
Umweltbildung.

Ohringen mit Herz,
Vereinen und Ehrenamt

Vision

Ohringen ist reich an Geschichte und
Vielfalt - das soll nicht nur im Rick-
blick gelten, sondern im Alltag sptirbar
sein. Ich méchte, dass unsere Stadt
ein Ort ist, an dem man sich begegnet,
austauscht, feiert und Heimat lebt.
Vom Stadtfest bis zur Teilort-Kultur -
unser Miteinander soll tberall Platz

finden.

Ohne Ehrenamt keine lebendige Stadt.
Ich will, dass Engagierte sich auf
Unterstiitzung verlassen kénnen - sei
es bei Zuschiissen, Infrastruktur oder
Beratung. Ehrenamt verdient nicht nur
Anerkennung, sondern klare Struktu-

ren, die helfen.

» Das Landesgartenschau-Jubildum
2026 als Impuls nutzen -
mit Blrgerprojekten und Stadtteil-
initiativen.

»  Wir starken Stadtteilzentren und
Ortskerne flr Begegnungsraume,
kulturelle Angebote und burger-
schaftliche Nutzung.

» Aufbau einer zentralen Anlaufstelle
fir Ehrenamt direkt beim Oberbir-
germeister - mit Beratung, Veran-
staltungen und Forderiibersicht.

»  Start einer Zukunftswerkstatt
Ehrenamt & Verein - als Plattform
zur Entwicklung neuer Ideen und
eines langfristigen Plans flr ein
neues Haus der Vereine.

Verwaltung mit Vision,
Service & Niahe

Vision

Ein modernes Rathaus muss nicht nur
Dienstleister sein, sondern Impuls-
geber und Gestalter - mit motivierten
Mitarbeitenden, digitaler Kompetenz,

kurzen Wegen und echter Biirgernahe.

»  Wir entwickeln ein ein internes
Programm - fiir bessere Fortbil-
dung, Digitalisierung und attrak-
tivere Arbeitsbedingungen im
Rathaus.

» Bilrgerdialoge auf Augenhéhe mit
Vor-Ort-Sprechstunden und Beteili-
gungsmoglichkeiten, die die Breite
der Bevolkerung mitnimmt.




